(104學年度起適用)

國立雲林科技大學 新聘兼任教師 提聘單 (2-1)
	提聘單位
	未來學院/通識教育中心
	擬聘

職稱
	□教授□副教授□助理教授□講師

□           級專業技術人員

	中文/英文姓名
	
	生日
	民國   年 月 日
	性別
	□男

□女

	國民身分證統一編號

(居留證統一證號）或

外國護照號碼
	
	所具國籍情形

（請據實勾填）
	□僅具中華民國國籍
□具中華民國國籍兼具               國國籍
□僅具                         國國籍

	通訊

地址
	
	電 話

(手機)
	

	E-mail
	

	身分

類別
	□他校專任教師                 □他機關(構)公務人員     □軍人

□本校職員(含稀少性科技人員)   □本校行政助理           □本校專案助理

□本校博士生(通過資格考)       □其他                     

	是否同時在本校其他系所兼課
	□否

□是，在本校其他系所兼課，其他授課系所名稱：    。
	主聘單位：通識教育中心
從聘單位：

	增聘

原因
	
	擬

講

授

課

程
	 科  目  名  稱
	必選修
	學

分
	時數

	學術

專長
	
	
	
	□必修□選修
	
	

	
	
	
	
	□必修□選修
	
	

	聘期

起迄
	自     年     月     日起

至     年     月     日止
	
	   
	□必修□選修
	
	

	
	
	
	
	□必修□選修
	
	

	最高

學歷
	學校名稱
	
	所獲學位
	□博士 □碩士 □學士

	
	系所名稱
	
	畢業年月
	       年    月

	學位論文

名稱

(具教師證書者免填)
	博士論文
	
	指導教授
	

	
	碩士論文
	
	指導教授
	

	重要

經歷
	服務單位
	專(兼)任
	職稱
	任職起迄日

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	現任專職
	
	
	
	

	社會保險

加保情形
	□已經參加公保、軍保或私立學校教職員保險。投保單位：                   。

□已經參加勞保或農/漁保。投保單位：                    。

□未參加上列各項保險。

	報經教育部審定最高等級之教師資格
	 審定教師資格最高等級    
	教師證書字號
	起 資 年 月

	
	 □教授 □副教授 □助理教授 □講師 □無
	字第      號
	民國   年  月起資

	師資
員額
說明
	專任教師

缺額數
	專任教師提聘數

(請填寫提聘當學期擬新聘專任教師員額數)
	兼任教師提聘數

(請填寫提聘當學期擬新聘及續聘人數，4位兼任教師將折算1位專任教師)

	
	     0        人
	0            人
	教授
	副教授
	助理教授
	講師
	小  計

	
	
	
	
	
	
	
	


國立雲林科技大學 新聘兼任教師 提聘單 (2-2)

	系(所)

教評會
審議結果
	□擬聘之教師已具有擬聘等級教師證書，如為本校博士班學生亦經確認已通過資格考，聘任案業經本系所 　年   月　 日第　　次教評會初審通過，擬提院教評會複審。

□擬聘之教師未具有講師證書，但為本校博士班學生(通過資格考)，聘任案業經本系所　 年 　月 　日第　　次教評會初審通過，其學位論文送請教務處辦理外審通過後提院教評會複審。
□擬聘之教師未具有教師證書(助理教授以上)，聘任案業經本系所　 年 　月 　日第　　次教評會初審通過，其學位論文或著作送請教務處辦理外審通過後提院教評會複審。

□擬聘之專業技術人員尚未外審通過，聘任案業經本系所 　年   月　 日第　　次教評會初審通過，其著作或成就送請教務處辦理外審通過後提院教評會複審。
(系所主管核章：                                            年   月   日

	人事室
	· 專任教師缺額查核無誤。

· 擬聘人員符合提聘資格，請依規定提送院、校教評會審議，但未具教師證書或新聘專業技術人員須先通過著作或成就外審始得提院、校教評會審議(報告)。

(人事室主任核章：                                         年   月   日

	教務處

(未具教師證書或新聘專業技術人員，於提聘案經奉校長核可後，應檢附簽呈及提聘單正本併同著作或成就送教務處辦理外審)
	課程及擬授鐘時數
查核結果
	教學評量查核結果
	著作外審結果

	
	□課程經查核無誤。
□授鐘時數符合本校教師鐘點計算之相關規定。
	最近四學期是否曾在本校實際擔任教學工作。

□否

□是(請續填教學評量有無最近四學期內二次以上列待加強之情形)
□無

□有(本類人員不得提聘，並請即告知提聘系所)。


	A委員：□及格(70分以上)  □不及格

B委員：□及格(70分以上)  □不及格

C委員：□及格(70分以上)  □不及格

D委員：□及格(70分以上)  □不及格

E委員：□及格(70分以上)  □不及格

外審結果：□通過 □不通過



	
	(教務長核章：

年   月   日
	(教務長核章：

年   月   日

	院教評會

審議結果(應於每年5月或11月底前完成，逾期不予受理)
	□擬聘之教師已具有擬聘等級教師證書，如為本校博士班學生亦經確認已通過資格考，其聘任案業經本院　　年　　月　　日第　 次教評會複審通過，將提校教評會決審。

□擬聘之教師未具講師教書，但為本校博士班學生(通過資格考)且學位論文已外審通過，聘任案業經本院　　年　　月　　日第　　次教評會複審通過，將提校教評會決審。
□擬聘之教師未具教師教書(助理教授以上)，其學位論文或著作已外審通過，聘任案業經本院　　年　　月　　日第　　次教評會複審通過，將提校教評會決審。

□擬聘之專業技術人員已外審通過，聘任案業經本院　　年　　月　　日第　　次教評會複審通過，將提校教評會決審。

	
	(院長核章：                                                年   月   日

	(校長核示
	


※提聘時應檢附文件檢視清單(請打勾)： (各項證件應齊備後始得辦理提聘簽核程序。)

	□系(所)教評會紀錄
	□最高學歷證件影本(已完成學歷查證事宜)

	□教師證書影本(已查驗無訛)
	□經歷證件影本(已查驗無訛)

	□國外修業一覽表、在學期間成績單及入出境紀錄 (以國外學歷送審者，必備文件)`

	□通過博士資格考證明(本校博士生必備文件)
	□核准兼課公文（本校職員、行政助理或專案助理兼課）


(系所承辦人簽章：              (繳驗證件如屬影本均應加蓋職名章且註明與正本相符並經查證無誤。)
共2頁，第2頁

